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Appel public pour le recrutement d’un(e)  
Pédagogue 

 
LIEGE ZONE 2 IILE-SRI (Zone de secours) recherche : 

Pédagogue  
Engagement et réserve de recrutement 

M/F/X, temps plein, contractuel 

 

Conditions d’admissibilité : 

▪ Être titulaire d'un master en sciences de l’éducation ; 

▪ Posséder une expérience professionnelle de plus de 2 ans dans le domaine de la 

formation à destination d’un public adulte ; 

▪ Avoir une conduite conforme aux exigences de la fonction visée. Le candidat fournit un 

extrait de casier judiciaire délivré dans un délai de trois mois précédant la date limite 

de dépôt des candidatures ; 

▪ Satisfaire aux lois sur la milice ; 

▪ Disposer du permis de conduire catégorie B (véhicules < 3,5 tonnes). 

 

Description générale de la fonction : 

Le/la pédagogue développe des programmes d’enseignement innovants, interactifs et 

pertinents pour répondre aux besoins des apprenants ; 

Il/elle assure la coordination pédagogique et administrative de formations spécifiques 

destinées à un public adulte ; 

Il/elle est un soutien pédagogique aux formateurs et aux apprenants. 

Il/elle sera amené(e) à :  

- (Aider à) élaborer de nouveaux contenus pédagogiques en fonction des besoins de 

formations (législation, évolutions sociétales et/ou technologiques) ; 

- Développer l’usage des moyens et supports appropriés aux besoins et aux objectifs 

de formation ; 

- Identifier les facteurs d’évolution afin d’optimiser les contenus pédagogiques ;  

- Proposer une documentation utile et pertinente concernant les formations ; 

- Organiser et préparer les formations ; 

- Prendre les mesures nécessaires afin d’assurer et améliorer la qualité des 

formations ;  

- Réaliser des synthèses et statistiques en regard des formations dispensées au sein 

de la zone ; 
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- Veiller à ce que les programmes de formation répondent aux impositions légales ;  

- Superviser, accompagner, coordonner et évaluer les formations ;  

- Coordonner les collaborations utiles avec les autres services ou organismes 

extérieurs ; 

- Réaliser un suivi du déroulement des formations ; 

- Participer à des réunions ; 

- Identifier les problèmes survenus afin d'y apporter le plus rapidement possible les 

actions correctrices ; 

- Participer aux formations nécessaires à l’exercice de sa fonction ou nécessitées par 

l’évolution de la fonction ; 

- Former les formateurs de la zone ;  

- Conseiller le responsable du département formation quant aux choix stratégiques en 

matière de formation ; 

- Participer à la définition des priorités de formation. 

 

Connaissances techniques : 

- Législation et réglementation en rapport avec la formation du personnel opérationnel 

des zones de secours ; 

- Très bonne maîtrise de la langue française, tant à l’oral qu’à l’écrit ; 

- Maîtrise des méthodes et pratiques pédagogiques adaptées à la formation des 

adultes ; 

- Maîtrise de la suite office et des outils informatiques en lien avec la formation 

théorique, pratique et en distanciel. 

 

Compétences requises pour la fonction : 

Compétences comportementales génériques 

- Veille à la qualité de son travail (degré d’achèvement, précision, rigueur…) ; 

- Fait preuve d’efficacité dans la réalisation de son travail (dans l’atteinte des objectifs et 

le respect des délais) ; 

- Traite les bénéficiaires et les membres de l’administration avec considération et 

empathie (civilité) ; 

- Fait preuve de déontologie, de réserve, de loyauté et respecte les règlementations ; 

- Prend des initiatives afin de réaliser les activités qui lui sont confiées dans les limites 

de sa fonction ; 

- S’investit dans sa fonction en veillant à maintenir un niveau de performance ; 

- Ecoute, consulte les autres et communique de manière proactive ; 

- Collabore avec ses collègues et contribue au maintien d’un climat de travail agréable. 

Compétences comportementales spécifiques 

- Pédagogie à destination d’une population adulte ; 

- Planification et sens de l'organisation, rigueur, méthodologie ; 

- Polyvalence ; 
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- Esprit d'ouverture et flexibilité ;  

- Créativité ; 

- Résistance aux tensions, énergie et ténacité ; 

- Implication personnelle ; 

- Rigueur et précision ; 

- Travail aussi bien en équipe qu’en autonomie ; 

- Esprit analytique. 

 

Localisation : 

Le siège social de LIEGE ZONE 2 IILE-SRI se trouve rue Ransonnet 5 à 4020 LIEGE. 

La fonction est actuellement localisée Voie de Liège, 4 à 4681 Hermalle. 

Le caractère bruyant (sirènes, alertes) et propre à l’environnement de travail du service 

d’incendie est à prendre en considération. 

 

Contrat : 

- Travail de 38H/semaine ; 

- Engagement sous contrat(s) à durée déterminée qui sera suivi d’un contrat à durée 

indéterminée si l’agent donne satisfaction ; 

- Barème RGB, échelle A1 SP ; 

- Octroi d’un chèque-repas de 7,50 € par jour presté. 

 

 

Modalités d’introduction des candidatures : 

Afin de compléter votre candidature, les documents suivants sont à nous transmettre : 

1) CV, 

2) Lettre de motivation, 

3) Copie de la carte d’identité, 

4) Copie du permis de conduire, 

5) Extrait de casier judiciaire (modèle de base) délivré après le 28/11/2024, 

6) Certificat ou attestation de milice (pour tout homme né avant le 1er janvier 1976),  

7) Copie certifiée conforme à l'original du diplôme requis, 

8) Preuve de l’occupation professionnelle de plus de 2 ans dans le domaine de la 

formation à destination d’un public adulte. 

- Soit par courrier recommandé à l’attention de M. Christophe LIESENS, Directeur des 

Ressources humaines à l’adresse : rue Ransonnet 5 à 4020 LIEGE 
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- Soit via un formulaire en ligne que vous retrouverez sur le site https://www.iile-sri.be  dans 

la rubrique « Jobs ». 

Date limite des envois : le 28/02/2025 

Les dossiers incomplets et/ou envoyés hors délais (après le 28 février 2025, cachet de la poste 

faisant foi pour les envois par courrier) ne seront pas pris en considération. 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez nous contacter via emploi@iile.be ou 

par téléphone au 04/344.99.24. 

 

Epreuves de sélection : 

- Une épreuve écrite éliminatoire, 

- Une épreuve orale éliminatoire pour les candidats ayant réussi l’examen écrit. 

Afin d’être versé dans la réserve de recrutement, le candidat devra avoir obtenu au moins 

50% à chaque épreuve et 60% au total des deux épreuves. 
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